
Správa o činnosti 

Slovenskej psychologickej společnosti pri SAV 

1. Charakteristika společnosti 

Slovenská psychologic~á spoločnost /SFS/ pri SAV ~á po 

poslednej schodzi výboru takmer 650 Členov . Charakterizovaná 

je v posledných rokoch prudki'1Il vzrasto~ členskej základne 

,napr . v r . 1968 - 107 členov, v r. 1974 - 390 členov , v ok­

tÓbri 1976 prijatých 51 členova dosiahnutý stav 645 členov/. 

SPS pri SAV ako samostatná zložka v rámci Československej psy­

chologickej společnosti sa konštituovala r. 1957 . Roku 1969 

získala nový štatút . 
SPS pri SIV riadi 15-členný výbor+ 2 revízori, volený 

na dva rok~o Spoločnosť sa člení na 8 odborných sekc ií, sek­

cia forenznej psycholÓgie, sekcia klinic kej psycholÓgie, sek ­

cia pedagogickej psycholÓgie, sekcia poradenskej psycholÓgie, 

sekcia psycholÓgie práce, sekcia sociálnej psycholÓgie, teo­

reticko-metodická sekcia a sekcia vývinovej psyc holÓg i e s poč­

ta.a záujemcov od 50 do JOO v jednotlivýc h sekciách /členovis 

~6žu participovať vo viacerých sekciách/. Regionálne sa SPS 

pri SAV člení na 4 obl as tn é skupiny: bratislavskú, západoslo­

venskú so sídlem v Trnave, stredoslovenskú a východoslovenskÚ . 

Výbor si na rie šen ie roznych odborných otázok vytvára odborné 

komisie. V posledných rokoch pracovala stavovská a ter~inolo­

gická komisia. Piati členovia výboru SPS sú súčasne členmi 

výboru ČSPS. Odborné sekcie a oblastné stupiny riedia J-5 člen­

né výbory podia verkosti sekcie, resp . oblastnej skupiny. 

Valné zhromaždenia SPS sú praviderne každý rok /koncom roku/, 

každý druhý rok sa uskutočňuje voibJ nového výboru. Najbliž­

šie valné zhromaždenie a volbu nového výboru pripravujeme na 

10. decembra 1976. 

2. Základné smery činnosti 

Najvýznamnejšími podujatiami SPS pri SAV sú celoštátne zjazdy 

SPS usporadúvané každé 4 roky. Posledný 4.zajzd sa uskutečnil 

r.1974, J.zjazd r. 1970. SÚ plánované tak, že v medziobdobí sa 

ueporadúvejú zjazdy ČSPS, na ktorých členovia SPS významnou 

mierou participujú . 4.zjazd ČSPS ea uskutočnil r. 1975. ~ate­

riály zo všetkých doposiar uekutočnených zjazdov vyšli tlačou, 
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z poslednóho zjezdu t.r. Ďalej výbor SPS oreanizuje pravidelné 

jarné a jesenné /tieto spojené s valným zhromažden' / ~asednu­

tia. Zabezpečením odborného programu pover je vždy u~é~torú 

zo aekcií. Okrem týchto pravidelných akc~~ ~a v spolupráci s 

SPS /výborom alebo so sekciami či oolsstnýoi skupinami/ orga­

nizuje každoročne rad odborných podujatí, ktorých hlavným ges­

torem je obyčajne niektoré psycnologické pracovisko. Viaceré 

sekcie v tomto E-ere /napr. sekcia psycholÓgie práce, aekcia 

klinic~ej psycnc:é~~e ale aj ďalšie/ 7yvíjajú • i~oriadnu aktivitu. 

Výbor společnost~ vydáve celoštátny /pre celá ČS8„i stavov­

ský bulletin Psycho:0g v Československu 4 krát ročne. ŽiaT stáva 

sa ve!kým probléwom jeho oneskorené vychádzanie z tlačiarenských 

dovodov. Ďalšia vydavatelská činnosť sti mulova2á SPS bola zame­

raná ne vydávanie meteriá lov prospešných pre všetkých členov 

společnosti. Ta~ sa na pod.net SPS /ako výsl'"U!n.Ilá úloha zadaná 

SPS/ zpracovala bibliografia psychologic~ej literatúry vydanej 

v ČSSR od r. 1948 do r. 1963 /za 25 rokov;, navazujúca na 

steršiu bibliografiu /do r.1948/, a vydala ako zjazdový ~ateriál 

r. 1974. Z prostriedkov SPS sa financovala časť nákladu zbor­

níka prekladov zo sovietskej psycholÓgie /Eeoretické a metodo­

logické otázky ~arxistickej psycholÓgie/. K príležitosti 4. 

zjazdu SPS /r.1974/ sa vydal nový adresár členov SPS. V tomto 

roku sa uskutečnili prípravné práce na vydanie anotovanej bi­

bliografie nepublikovaných psychologickich pr~c /záverečných 

správ, rigorÓznych a dizertačných prác/ za posledných 25 rokov 

v ČSSR. 
V posledných rokoch sa rozvíjala čin..~osť spoločnosti aj 

v práci komisií, V'Jpracovali sa niektoré návrhy ne náplň pBo­

fesie psycholÓga v úseku zdravotníctva /kde bol schválený/, 

psycholÓgie práce a poradenskej /školskej/ psycholÓgie, vypra­

covaný bol návrh na centrálny organizačno-~;etodický článok 

riadenia psycholÓgie v spoločenskej praxi 0 

Rozvíjela sa tiež spolupráce s niektorými spoločnosťa~,i 

v rámci SAV /napr. společná konferencia usporiada~á spolu 8 

pedagogickou spoločnoeťou v Starej rurej o problematike výchovy 

a vývinu mládeže pri príležitosti 30.výročia SITP/, so socio­

logickou spoločnoeťou, eko aj a odbornSmi sekciami ČSPS /napr. 

dvojdenné epoločné zasedanie eekcií vývinovej psycholÓgie 
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SPS a ČSPS v Bratislave /materiály publikované v časopise 

P ycholÓgia a patopsycholÓgia dieťaťa/, ďalej sa uskutočnili 

spoločné zesadnutia sekcie psycholÓgie práce, skupiny pre 

vojenskú ps~cholÓgiu atď. 
Výbor apoločnosti a ním poverení členovia SPS po celé 

obdobie existencie n.p. Psychodiagnostické a dmdakticÁé testy 

uskutočňoveli spo1očenskÚ a odbornú kontrolu nad VJ~robou 8 

distribúciou psychologických pomocok. 
V priebehu týchto rokov sa rozvíjala aj medzinárodná 

spolupr'ca. Na celoětátne podujatia SPS boli pravidefue pri­

zjvaní oficiální predstavitelia ps~chologických společností 
zo socialistických krajín, ako aj na vfznamnejšie podujatia 

uskutočnené niektorým pracovisKo~ v spolupráci s SPS /napr. 

pra"'.·idelné stretnutia ps:,•c:1.olÓgov z podunajsk,ých krajín, kte­

rých hl8vným usporiadate:ro:i je Ústav experimentálnej psycholÓ­

gie SAV, stretnutia psycholÓgov práce usporiadané za spoluprá­

ce Grt 8lovchémia, ČeskoslovensKo-Po:rské stretnutia vo Vysokých 

Tatrácn, kde hlavný~ organizátorem bola výcnodoslovenská ob­

lastná skupina SPS a ďalšie/. 

3. Klady a problémy činnosti společnosti 

Za kladnú charakteristiku činnosti společnosti považujeme 

tú skutočnosť, že o všetky podujatia SPS je mirr.oriadny záuje.:1 

zo strany členstva. Druhým signálem je neustály rast členskej zá­

kladne a záujem o prácu v společnosti . Ve:rký rast členskej zá­

klad.ne má však aj svoju problémovú stránku vo vekovom zložení 

společnosti, kde v súcasnomti velkú č~sť tvoria mladí, odborne 

menej skúsení pracovníci. 
V riadení společnosti isté problémy vznikli najma v prvých 

rokoch po zriadení KOVS-u. Opakovaná výmena pracovníkov, ktorí 

malina starosti SPS a niektoré ďalšie problémy viedli k tomu, 

že výbor společnosti stratil preh!ad o pletení členského svojich 

členov, o hospodárení so zverenými prostriedkami /infor~ácie 

o tom prichádzali len zriedkavo alebo vobec nie/. Neujasnenos~ 

toho, které práce má vykonávať KOVS, ktoré pletený administra­

tívny pracovník /úvazkový/ společnosti, viedli k tomu, že v pos­

ledných rokoch prakticky všetky práce spojené s organizovaní~ 

psJchologických podujatí /aj celoslovenského rozsahu/ vykonávajú 

členovia výboru sami, bez účasti organizačného strediska. 
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Iávrh 

kandidátky výboru SPS na fu.ckčné obdobie 1977 - 1978 

PhDr. I. Šípoš, CSc., ÚEP SAV Bratislava - predseda 
PhDr. K.Adamovič, CSc., VÚDPaP Bratislava - podpredaeda 
PhDr. I. Ru.ieel, ÚEP SAV Bratislava - tejomník 

PhDr. T. Kollárik, Slovchémia Bratislava - hospodár 

PhDr. L. Čierny, FFUK Bratislava 
Univ.doc. PhDr. L. Ďurič, CSc., PP'UK Bratislava 
PhDr. M. Harminc, VSŽ Košice 
Univ.prof. PhDr. J. Hvozdík, DrSc., PP UPJŠ Kolice 
PhDr. J. Kaěániová, Pdl'UK Trnava 
PhDr. E. Kolényi, KPVK a SVP Bratislava 
.Um.v.doc. PhDr. O. Kondáš, CSc., PPUX Bratialaw 
UnJ.v.doc. Pb.Dr. J. Koščo, CSc., PIÍ PPOI .Bratialaft 

PhDr. Š • Kováa. IPYK a SYP Bauaká B1st.ri08 

Ing. I. ~.-. hal.a ne~ 
Uaiv.ps-ot .. --• ~, ansc.~ R „ 
~ •• 11 .., .... 


