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7. srpna 1943 — 27. cervence 2022

Zdengk Vtipil se narodil v srpnu 1943 v rodiné
1ékate, absolvoval tehdy unifikované skolské
vzdélani az po stfedni Skolu a nasledné studo-
val psychologii na Psychologickém ustavu MU
Brno (tehdy od roku 1960 s ndzvem Univerzita
Jana Evangelisty Purkyné az do roku 1990), kte-
rou zakoncil a absolvoval v roce 1965 s diplo-
movou praci Priciny recidiv u lé¢enych alkoho-
likit s kladnym postojem k terapii pod vedenim
Boleslava Barty. Nasledovala ro¢ni zékladni
vojenska sluzba (jako absolvent VS) a poté na-
stoupil na misto podnikového psychologa v na-
rodnim podniku Meopta Brno a zacal ziskavat
zkuSenosti pro svoji celozivotni profesni orien-
taci — psychologie prace a organizace. Koncem
roku 1971 se ptesunul na Katedru psychologie
FF Univerzity Palackého a té ztistal vérny doslo-
va az do poslednich dnti, pracovni Givazek skon-
¢il sice v roce 2020, tedy po prakticky padesati
letech, ale poméahal katedfe dale.

V sedmdesatych az osmdesatych letech, kdy
bylo studium psychologie spise potlacované ¢i
nepodporované, pomahal drzet Groven katedry
spolu s kolegy Valouskem, Mohaplem, Papi-
cou ¢i kolegynémi Osladilovou a Jochmanno-
vou. Tehdy také v ramci své védecké aspiran-
tury absolvoval asi pilro¢ni stdZ na univerzité
v (tehdy) jugoslavské Lublani. Jako organiza-
tor i spolufesitel se s kolegy z katedry i1 praxe
podilel na feSeni ukoli tehdy vypisovaného
Statniho planu zakladniho vyzkumu a navazné
publikoval odborné studie; po obhajob¢ rozsah-
lejsi prace byl jmenovan docentem. V osobnim
zivoté mél s manzelkou Helenou, 1ékarkou, dvé
dcery, star$i se provdala v Italii a mladsi pozdéji
vystudovala také psychologii. Diky starsi dcefi
opakovan¢ navstivil Italii a mluvil velmi slusné
italsky.

Po roce 1990, kdy se i vysoké Skolstvi konec-
né zbavilo dohledu KSC, se Zden&k Vtipil spo-
lupodilel na praktické resuscitaci Katedry psy-
chologie Filozofické fakulty UP. Vedoucim byl
Premysl Mohapl a Zden¢k Vtipil jako tajemnik
bezchybné zajistoval organizacni zalezitosti.
Vedle toho se vyznamné podilel na rozvoji sa-
mostatné odborné profilace v psychologii prace
a organizace. Rozvoj studia psychologie byl teh-
dy zcela raketovy, pokud v osmdesatych letech
studovalo v ro¢niku 8—12 lidi, nyni se hlésilo do
kazdé formy kolem 2 tisic uchaze¢t a v ro¢ni-
cich bylo pies 50 studentii. V letech 1994-2012
vedl katedru Vladimir Rehan, nisledné Matus
Sucha a nyni Martin Dolejs a lze bez nadsazky

fici, ze kazdy z nich se pii téméf péti stovkach
studenti ve vSech formach a stupnich studia
psychologie spoléhal na organiza¢ni schopnosti
a spolehlivost Zdenka Vtipila.

Zdengk Vtipil na katedfe zastaval mnoho riz-
nych roli. Od zkuseného kolegy (byl sluzebné
nejstarsim Clenem katedry) pres vyucujiciho a
skolitele Ph.D. studentl az po vlidného mentora
mladsich kolegt, pro které mél vzdy pochopeni
a cenné rady. Za specialni zminku stoji jeho obé-
tava prace pro studenty. Jako tajemnik katedry
(ale nutno fict, ze i po tom, co z této funkce
odstoupil) pomahal studentim zvladnout rtizné
krizové studijni situace. Za studenty vzdy vidél
konkrétniho ¢loveéka s jeho piibéhem a tieba
i nelehkou Zzivotni situaci.

Co zavérem: pilstoleti spojeni osoby, prace,
koncepci 1 realizace projektli Zdenka Vtipila
s Katedrou psychologie FF UP vypovida dosta-
te¢né o jeho vyznamu pro studia psychologie
v Olomouci, byl ndm dobrym ucitelem, kole-
gou, inspiratorem i ptitelem.

Viadimir Rehan, Matis Sucha
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