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logic zásahy do vývoje a činnosti. 

o p~ichodu na fakultu (1949) se pravidelně objevovaly Zfisahy 
k tedry, kter, měly plev4lně ideologický otiyr~ter. Zdrojem 

hy vnějěí, mimo psychologické (rOzná kampaně, Yynucované 
id ologil aj.) anebo tJe odehrály přímo v psychologii - větěinou 

ol n p~acovníky mimo katedru. 

iklady (Yý~et věech podobných zásahó. do vývoje bJ· byl pf!liě 

/ Ve školním roce 1949/50 byla smlně propagována sovětská psyohol 
presento~~na jmeny Tě plov, · Smirnov aj., které byla v-· pcxktatě orie-

introsP,a~ti vněi zam!tale experiJent (aleapon v některtch · oblastec 
( vOb~c tysio ogick4 ~ělen!)b1l■ eháp~ j&fO vmlgárni materie eey ~• pro psychologii iádný výz~m. Po pr~zninách se studenti , le, S~i problhlo zasedání !kademie lékař. věd a konstatovalo , l ovo u6~nt je jediné apr,vné a je i zá,kladem celé pay&hologie. 
studoval~ Pavlova - většinou nebyly prameny dostupné - a dooháze~ ným sJea~duěovánim. »ov, kooeepce byla prosazována často velmi 

• ~r•dox byl v tom, le jediný, kdo Pavlova d~kladně •nal byl il, ~oby ptedv,leěn, - ~ ten však v tomto smě~u nebyl persona · 
. ·,. ' 

✓ ~ěi : mmatek do systému ••nesly kampaně kolem posledních prací 
cb _ (.jazykověda • ekonomie), kter, byly ch,pány „ opět patfičn.ě ~o 4a1Ji láklad psychologie, o kterém se nediskutuje . ! ' . . 

~•~ ·vala lada tabuisovaných oblasti i metod (sooi•lní payoho--"'·---·-lo ·cté testy, paychoa~lý,aa, behaviorismus atd) . . . 
I, . 1 • 

t~ · e vedlo k omezování rozhledu studentO a tehdejší . uěitele 
~&~ .. ,. la1~&1"'11:poatoji - nešlo totii jen o výuku, ale vdbec o udr!en! · 

o aamostatnéhó ·oboru. Zde e~. odrážele/velmi negativně . 
bfe tungujicích instituci (Ca.ústav l idské práce, peycho.-

1eni ajJ,PřiPo6teme-li k tomu odříznu~! od kontakt u se 
prostý nedoatat~k ·literatury (chybě la ovšem lite r antll1 

) ~ není d~v~, ~e. jen ~bti!ně se udržova _l alespoň mi~,-. -
M 'V•~~•~ 

i&k ae postupně dařilo katedře psýcbologii ubránit a · 
.. 1tnl1 ·nov4 koncepce .(i kdyf často halen~ do dobové a poža . 

• postupně se uplatňovat v _praxi• v té době se zači-
1-•-ogie ve zdravotaictvi. Hlavní záal uhu uaxm o uhájen( 

l)oleial, zatímco prof. Stavě l volil spí še taktiku 
laatnt práce. Prof. Pfího da byl jako p~edstavitel 

ck,ho ~eformismu• neustá le kritisován, ale li'ebyl 
koncepcí ustupovat. 

\/ ituace postupně zlepěov~;a. · Docházelo k ob~ove . 
Q4ěalo se mnohem volně~1 , . zlep~ovala ee s1tUq­
iativě jedinod) a rozšiřovaly styky se zahr~­
ai generací. Prof. Příhoda odchází do d0oho4, 

mbinaoe dOvodd zaravotních a ideologickýP'-'J 
né odělení Psycholo gického ústavu od ka~­
prof. fardyho do asAV - tou -dobon fídil 
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bí normalisace. 

ni problém vznikl tím, le ketedr~ jako celek . 'dokázala s polu 
h m ldst Jist, odpór a udržovat i proti tehdejěím~ d~keno vi 
n1 i ntitu. Proto mueele přijít fáze• ve které byli povolá~ ~ni 
n1ci ••enku, jejichž ~kolem bylo eitueci "normelisovet". Byl i 
h neodborníci, kreří Tyužili eituece k eebeproeeieni. 

Došlo pak k situaci, že klinickou psychologii fidil fysiolo g, 
ám klinickou zkušenost m~l minimelni (T. Radil), psychologi i 

fídil absolvent dálkového studia, který _ měl pouze zkušenosti 
ri1 řízení (J.Khol) a _obecnou psychologii dirigoval člověk ev, 
mbicemi, ale bez pochopení srutečných potleb oboru (J.Linhart) 

oby tízení, ale i autorita nových vedouc:f.ch bylá velmi sporná . 
edra tim ~trácela autoritu v psychologické obci a postupem doby 

st4"2,•ice pfe~lí!ene. Pfesto v~ek řade učitel~ ei autoritu zechoT 
- Jednalo se v~ak o jedince, ktef'í nacházeli své uplatně ni i mimo 

ltu v odborných kruzích. Potle~ena byla i výzkumná činnost , res ·p. 
Y7to~ván nátlak, aby pracovníci katedry praco-véli v inte ncíc h no·; 

~- •••Mcich a bel ohledu na vnitfní potřeby oboru •. Postupně upede l o i vy· 
knihovny, laboratorního vybaYení pro praktická cvičeni, dokum@n-

- .......... ch a reěerěních služeb atd. Vlastní Yýzkumné . dkóly byly spíěe 
liY$mi pracovníky vyvzdorovdny e uakute~novely se za ekortomicky 

llblch podmínek, !: 

DelA1 dOaledek normslisečni.ch podmínek byl nevhodný eyat,m vý­
dentd. V prvt! ·tadě se poetupn~ enižovela lcfelitp pr i márního ···· 
1m, !e postupně mnozí nedaní studenti (či jejich ro diče) dával ,. 

\ chniokým či ťřir9dovědným oborOm). Sekun~drni výb~r byl 
- --~wr1

•~ .. n kádrovými kriterii a v mnoha pf'ípedeoh byl i ptijímáni i / 
kteří zkou~kacl nepro~li. · 
časné době je hlavní problém katedry její ge n~rační lo­

polovina členO se blíží d~chodov~mu věku; Jedn~ ~~ 
ktefí v oblasti své pOsobnoati mají zn~č no u aut~r1tu. 
tedry jsou mlad§:í pracovníci, z nichž mn0z:í nes tnpovali 
u~ia a v mnoha pf!padéch jim chybí přimčřená prsxe. 
praxi Je celá řade odborník~, kte f :í! pr oká~ali_mno-
ck4 schopnosti a prevděpodobn~ ~y .se uplat nili ve 
z nich ptednáěeji externě ele JeJich sil y nejsou 
itelnl využity T doateteČné míře. Také, r ~s, w gene• 

etedfe chybí generace ve věku 40 - 50 let) není 
fada pre -covnikO kateOry hledá i dnes oporu 

mnozí se uplatňují mimo katedru .• Toto vec1 
il z nledieka počtu člena jé kat edra zdánliv~ 

r:.a11.-:,e1t&ati ne evé úkoly steč! jen s ob tížemi (exis-
4agogické ávezky pro jin é faku lty) e pfi 

tatm~• ~na~6 vznikne nezbytnost vět§iho počtu par· 
apod .. . h l i ý 

JbliLll ·i dobi bude -obno en Psyc o og c 
., .. ,~ ~,r--Olt rozvíjet tak, jek odpovídá minu­

ijmout několik -zam~stnencO. n . etf;edo­
hničtí asistenti, prog remáto~i SJ• 

~1• 1ann~ou finanční fondy• coi zn~čn ní~ 
• •tavnikO. Nelze přehlížet sni tu u­

olákd má katedra pouze jednu e 
---~-- . Pfi, počtu.více než 5~0 stu­

Jištěna kn1hovns e.dqk~m n-
n obtižn~ se zejištuJ vý-
1chodisgnosti ce; ~už ti P~-

. ,· 

t • 
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ž n kol m r. 1922 F'ranti ~kem Krejčí~ . Pos t upn~ 
l .tech 1939, pak v roce 1950 e koneč ně v roce 

• v p s lední podobě vznikal v roce 1956 j ako labor Btnf 
l huJ vn od začátku v Toskánském paláci. Frogromovč byl 
ip van j a kn vjzkumná jednotka znmť ~ená na roib~ r činn~$ti 

, a to specLiln~ na rozbor činnoati praco vní . Postu pně 
Vibav ován_y experimentální místnosti, vybudov ány zvukot~e­

Bbiny a kromě. odborných psycholog~ by 1 pi\ij:ímán i t echnic­
pe..:·s nál. Po l'adu let bylo velké úsil:í věnovnno v,ýštovbf 
$ oji experimentálních ie~ízení. Tato koncepce mus i la být 

mn hokr á t hájena proti kritikÁm, které odmít a ly expo:~~en t a 
nt itotivní metody jako výzkumn ou me todu v psychol ~gii e 

bj vov 1 se i pojem technický formalismus. 

V šedesfítých letech vznikla v ú s tavu ce1 6 , fade exp~rimen-
ln :ích studií (Doležal, Brichcín , Břicháček., Bur eš , Hampei­

sová , Malotínová aj.). r.ryto st9,die se vesmě s· zem~řovaly na' 
rozb r r~zných forem pracovních činnosti člověka e pos t upnň · 
s vypracovávaly ve _erov 'návocím v,ýzkurnu s c:ílern hl e da t o b eoně 

l atn~ faktory, ovlivňující· činnosť člqvěka .- Teto pozi ce byla 
poslední d„bf života _prof~ · D.oležele .k:r itizov:áne z kruhtl 
mo psych~logii ne FFUK e ~ritika mífile ne t o ,~ že bezpro­
ředně nelze výsledky eplikov et d~ terénní prax e .· 

Po nástupu doc. Machcče se Paycholo g ic kj ústav r ·nzu:fřil' 
em k ptímé aplikaci - uspo řádal napt. něko lik konferenci, 

rých s e účastnilo mnoho tehdejšfch pr acovnfkt\ v prOmyslu. 
1 l~ meziresortní středisko peych olo g ie prác e, ~teré pro­

.............. vl ř:ídilt1 aplikaci poznaťkC! výzkumu v prC.myslu.' Paralelně 
vznikl 9amostaťný česnpis P:3ych olo gie v ekonomické praxi, 
úkolem b_ylr, lc'Jordinovať· čin!1oSt průmyslo vých psychologů. 

t~to době bylo v fsychologickém ústěvu xsm~sxmá~R 
i zováno 37 míst (dohromady s katedrou t o bylo k~i2mxh 

i 60 osob). 
r oce 1970 se objevtlji silné tlaky na likvidaci ústavu 
ž ení počtu prncovníkl'.i. · Objevil se návrh na sloučení 

~--IHrl~nn og ickjm ústevem Cs~V,Ki kt erý ~numenal p~ekt~cké pře­
iverzi tniho procov1štč pod s_µravu akvd enu.e. fostupně 

lllltsc •n ly dotace, snižovaly se stBvy e omezove~y se rnož-
(Alltlw..-~aace výzkumu. Likvidace úst __ ~ __ v~, mě~a ce11u řadu nega-

edkO: · - IV r. 197 2 I 

• . I 

amDUlrlmtmxlnJ mimJdÍRlf.RmRrtt r 
--•• a vývojové odděleni. včetnč vybaveq 'í díl,en bylo 

zaměstnenci · no dčkenát. Stávající · expenmentÁlní 
!no udr~ovat a rychle stárlo. /Ztratil se 
teeh ·niky a i,e několik let negy lb tnožno yy-
e v1p~četní techniky i Zároven ae přeruĎ1le 

zkumných am~rů, rozbi ly~se ~ýz~~~né.týmy 
se evštem. Postupnč dotil~ 1 ~ l1kv1daci 
kumO,· které byly prováděny pro potřeby 

konceI·nli. Likvld eci laborgtorních zei"í­
ogickj proces a z tratila se ·~ákladne 
lních technik1ch . 

d bude v současné dob~ nes~irn ~: nb­
ani~ování nákl aqp jen t"'žko pro-

bude nic ' jin6hq ~ež pracovat v kocp~­
bude opět obt ížné orgenizačn~ 
u atudentO. , 

v.]~ 
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