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Nové dilo badatele a uditele v oblasti teoretické
a uZité psychologie osobnosti upoutd netradic-
nim nidzvem 1 podinim latky. V dvodni kapitole
autor shrnuje poslini své knihy jako zdroje po-
znatk(, které mohou slouzit jako vychodisko k
uvazovini o lidech, k ovliviovini lidi a pro préci
nit sob¢ a také jako nivod k poznidvini hdi véet-
né sehe samu. Urcena je predev&im odbornym
ctenditim a studentim, jejichZ povolini se tyki
price s lidmi. V uspofddini [diky autor postu-
puje od prehledu zplsobl vymezovin{ osobnosti
a pojimani osobnostnich dispozic pfes projevy
osobnosti ve védomi a v jedndni ¢loveka. Dals{
kapitoly podavaji pfehled vybranych poznatki
a pojetl biologickych, temperamentovych, mo-
tivacnich, kognitivnich u jiskych kvalit osobnos-
ti a néktleryeh pokust o jeji celkovou typologii,
Zaverecné Casti jsou venoviny jednak vyvoji a
utvifeni osobnostl, jednak pozndvini a vystiho-
vini osobnosti a vyvoje psychologie osobnosti
Jako oboru.

Zpisobem zpracovani je pledklidand kniha
predeviim skutecnym . ,pozvinim™ do oboru pro
ty. ktefi odbornymi psychology nejsou. Explicit-
né si ne€ini ndrok na védecky soustavné zpri-
covini oboru - jde spis§ o vybér fady podnétnych
pristup a oblasti v ném. Pritom viak vyniki
bohatstvim ilustrativnich prikladd ze Zivota, ci-
taci nebo odkazt z krisné i z lilozotujict ¢i psy-
chologizujici literatury. K probiranym tématim
autor pohotové pfipojuje dkoly pro Clendfe
v podobé sebediagnostickych stupnic nebo ni-
métd k uvazovini, k nimZ Casto nabizi i dvahy
vlastni. Pii pravidelné zatazovanych soupisech
literatury k dal8imu studiu vynikid autor(v roz-
hled daleko presahujici samotnou psychologii.
Ocenéni zaslouZi i 1o, Ze znaCnou mérou odka-
zuje také pa domici Ceské a slovenské priice z
psychologic i z obord § ni souvisejicich.

Vybrand t€mata predstavuji prafez dosavad-
nimi déjinami moderni psychologie osobnosti,
od tradiéné citovanych teoretickych konstrukei
osobnosinich typologii az po nejnovEjsi popis-
né nebo vysvéllujici hypotézy strukturni ¢i vy-
vajove. Jejich vybér je v pripadé predklidancho
Lpozvini™ véci autorovy volby, nebol zpisob
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uvaZovini o osobnosti lze zndzornit na rozma-
nitych prikladech a téméf Zidna litka pfitom
neni ,povinnd”. Sympaticky pfitom plsobi au-
torova snaha pristupovat k riznym pojetim po
svém, komentovat je a misty dopliiovat o pojeti
vlastni. Na fadé mist autor vstupuje do vykladu
kromé komentifi i viastnimi poznatky a nivrhy
- napfiiklad inspirujicim modelem CREDQ’S
v oddile 2.5 a uplatiovanym dile &i viasinim po-
jetim dynamické struktury osobnosti, popsa-
nym v oddile 14.7. UrCitou nesndzi pro diklad-
néjSi studium zde je, Ze na néklerych jinych mis-
tech se vyklad cizich poznatki a nizori proplé-
ti s komentdf a viastinimi nazory autora nalo-
lik, Ze nelze jusné rozlisit, co z textu patfi do
pivodni teorie €1 tvrzeni a co Je prispévkem au-
lora samého.

Pri pokusech o synteticke zpracovani hlavnich
bod{i rozsihlejSich pivodnich pojeti se vyjimec-
né setkdvime s dil¢imi nejasnostmi Ci nepres-
nostmi. Napfiklad v kapitole o ,dynamismech*
adaptace (zde souhrnné pojmenovini tradinich
psychodynamickych ,,obrannych mechanismi*
a novéji koncipovanych ,zvlidacich siyld™) je
v jejich abecedné usporddaném vy&tu zahrnuta
fada pojmi z riznych teoretickych pramend, coz
vede k soufadnému pFifazovini jevi znucné roz-
dilného druhu. Na str. 282 tak pod zdhlavim ,re-
troflexe’ nachdzime tvrzeni, 7e je to ,.posledni
ze Clyf dynamismi obrany v gestaltterapii®. Au-
tor vSak pfi popisu ostatnich obran neuvidi smé-
ry, z nichZ jednotlivé pojmy pochizeji, tukze ¢te-
nif, kterého by to zaujalo, by zde po téch ostat-
nich marné pitral — nehledé na to, Ze tvarovi te-
rapie rozliSuje obrannych mechanismi celkem
pét (popripadé Sest, zahrmeme-li | nékdy uvide-
nou ,.cesenzibilizaci™). Nebo v oddile 13.1]
0 utvireni osobnosti autor setrviiva na (snad jiz
pfekonaném) tradiénim predpokladu piné derer-
minace utvdieni osobnosti ,,dédicnosti a prostie-
dim® (byf s rozliSenim druhého na ,prostied™ a
Lwvychovu"), kterd vyluuje moZnost svobodné
volhy a tim i odpovEdnost ClovEka za svij Zi-
vol. Treti obecny uréujici Cinitel — ,,sebefizeni™
¢i seheuréeni™ — 81 viak mezitim nasel cestu jiz
I do nékierych zdkladnich ucebnic psychologie
a zaslouzil by si na tomto misté zminku i vzhle-
dem k tomu, Ze jej autor sim reflektoval v oddi-
le 1.4; Pojeti osobnosti jako autorstvi ¢ind a
smyslu Zivota®. — Drobné nepfesnosti €i nedpl-
nosti viak najdeme ve viech textech a tomuto
nijak neubiraji na kvalité. V prici tohoto posli-



ni ostatné ani neplsobi potize, nebol pro Cleni-
fe prave ,,zvaného™ do psychologie osobnosti le-
pretické podrobnosti nejsou dilezité a pripadny
Eiendr - odbornik si je uvede na patfi¢nou miru
sam.

Po minulvch i soucasnych akademickych pu-
blikacich predstavujicich psychologii osobnosti
spiS jako soustavny prehled abstrakinich kon-
strukei pasobi Smekalovo ,pozvani™ prijemné
osveézujicim dojmem. UzZitek z néj budou mil
kromé odborné verejnosti 1 zdjemei o studium
psychologie, imZ poskytne podstatné Sisi roz-
hled po jejim obzoru neZ zpravidla jen uzce psy-
chologicky zaméfend obvykle doporu¢ovani li-
leratury,

K. Balcar

C. Hovos, D. Frey (Eds.):

ARBEITS- UND ORGANISATIONS -
PSYCHOLOGIE

Ein Lehrbuch, Belrz Psychologie Verlags
Union 1999, 768 s,

Kniha, kterou redigovali nejzndméjsi némecti
predstavitelé psychologie price, specialisté
v psychologii dopravy — C. Hoyos a D. Frey,
nyni profesor socidlni psychologie na mnichov-
ské univerzité, je dilem Sedesati p8ti vyznam-
nych odbornikd v daném oboru. Kromé jinych
mezi nimi nachdzime zndmé starSi specialisty,
jako prof., 8, Greifu, L. von Rosenstiela, prof. E.
Ulicha, Obsahli Kniha je dvodnim dilem k radé
piirucek, nazvané UZitd psychologie, nebof tu,
jak oba uvedeni editofi. ktefi predtim vydali
ucebnici Angewandte Psychologie (1988), cha-
pou juko ,vice ¢i méné volnou sbirku spiSe he-
terogennich oblasti™, do nichZ lze zahrnout ved-
le hospoddrstvi i spolecnost a kulturu. Proto se
rozhodli vydat specidlni pfirucku k problemati-
ce psychologie price a organizace, vychdzejici
7 hledisek provozni praxe. Fuizi plivodné oddé-
lovanych obord psychologie price a psycholo-
gie organizace zdivodiuji prosté tim, Ze ,price
musi byl organizovina a vykonavidna previlZzné
v organizacich™. Psychologii price a organizace
pak chipou juko ,uzitou védu, Kterd md za cil
Fesit praktické problémy" dané oblasti.

Dilo je Siroce pojatym pichledem problema-
liky, klerd vychizi z ,,provozné vztaznych cilo-
vych oblasti (struktura a utvifeni organizace,
chovini v organizacich, plinovini, rozhodovi-
ni, managementu kvality, pracovni doby, ochra-
ny zdravi, price a prostiedi a kromé fady dal-
Sich se zabyvil i problémy sexuidlniho obtéZzovi-
ni a napadiani na pracovisti, vliv alkoholu a drog
na pracovni vykon a problémy interakce-¢lovek-
pocital). Ndsleduje podrobny nistin zikladd®,
lj. kognitivnich procest. socidlniho vnimini a
zpracoviviini informaci, u€eni, pracovni moti-

vace, skupinovych procest, persondlnich podmi-
nek chovini a vykonu, struktury a regulace pra-
covni ¢innosti, vedeni a moci, zdtéze, systému
Elovék-stro) a dalSich témat. Dals{ &ist nazvani
Hntervence” zahrnuje, kromé jinych, témata vy-
voje organizace a problémy diagnézy, interven-
ce a evaluace, personilniho vybéru a vyvoje, sys-
1ému pobidek a cild, komunikace a kooperace,
dal§iho vzdélavini. Predposledni ¢ist, ,,obecni
(émala” obsahuje pojednini 0 metodice psycho-
logie price a organizace, roli psychologt v této
oblasti a 0 etickych a pravnich hlediscich. Kni-
ha je zakontena . vyhledy™ na budouci vyvoj pri-
ce | perspektivy psychologie price a organiza-
ce, které podstainé ziviseji na rozvo)i ,,profesi-
ondlnich kompetenci™, uplathovanych v této ob-
lasti & ni zpisobilosti phizpisobovat se zméndm
ve vyvoji price a organizace. Recenzovand kni-
ha patfi k nejsystematicté)i zpracovanym dildm
svcho druhu.

M. Nakonecny

A. Oakleyovii:
POHLAVI, GENDER A SPOLECNOST
Praha, Portd] 2000, 171 5.

Anglicky origindl (élo knihy vysel poprvé pied
tFiceti 1€y, ale jeji tématika neztralila na aktudl-
nosti, 0 Cemz svedéi fada daldich vydini tohoto
pozoruhodného dila. Téma psychologickych roz-
dild mezi muzi a Zenami, jak uvidi autorka kni-
hy v predmluvé, je oznaCovino za ,problémo-
ve dité naprosto zmatenych rodicd®, protoze se
v jeho zpracovidni, juk bychom dodali my, uplat-
fnovaly, vedle muzskych projekci (o psycholo-
21i Zeny psali vétSinou muii), laké ideologické
lendence , Zenské minority™, takze vedle empi-
ricky zaloZzenych studii se zde bylo moZno se-
tkal také s postojt Zenského protestu®™ (napfr.
ve znimém dile S. de Beauvoirové Druhé po-
hlavi, ées. 1968). Teprve v pojmu , gender* (po-
hlavi ve smyslu sociokulturné urcené role bio-
logického pohlavi, tedy kulturou formovany
image byl zdliraznén fakt kulturni determinace
muZskych a Zenskych roli, Klery vedle ,biolo-
gickych imperativi” umozinuje hlubSi chapdni{
psychologickych rozdild mezi muzi a Zenami,
Nebezpedim je oviem podceenovani evolucnich
¢initell psychosexudlniho vyvoje, projevujicich
se napf. ve vybéru pohlavniho partnera. S tim
souviseji | rozdily v interkulturnim obrazu muze
a Zeny 4 jeho odvricené, kulturou potlatované
strany. 8 nadfenim pro ,gender” (zejména
v urcitych proudech feminismu) by mohlo byt
z psychologické vanicky vylito  biologické
dité” muzskosti a Zenskosti. ,,Gender” je nejen
kulturné, ale i historicky se proménujici obraz,
kdeZio v biologické struktufe pohlavi zistiva
néco stile dynamického; kultura a historie



