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Koncepte.

Provirka Psychologického ustavu University Kerlovy

Provérkové skunina: Prof. dr. V1. Tardy, vedouc{ katedry pesychologle
filosofické fakulty UK,
Dr. Jan Burel, Dr Se, ¥yziologick udstav TSaV.
Provérks byla provedena ve dnech 15. a 29. biezna 1967.

V Ustavu nastaly v neddvné dob: véti{ organiza®ni zmény
tim, Ze
a/ oddsleni vychovného poradenstvi bylo ke dni 1.1.1967 preveleno
na Pedagogickou fakultu UK,

b/ ke dni 1.5.1966 bylo zalo¥eno Meziresortni stiedisko psychologie
préce.

le=2. Organizadn{ rd4d udstavu

Dosavadni ¥4d z r. 1962 bude tieba upravit ve &l. II. odst. 1,
pondvad% hlavnim tkolem Ustavu je myn{ psychologie préce. Clénmek III.
bude tieba rovndZ zménit ve shodd e nyndjdim vnitinim ¢lenénim.

Clének VI. mé byt v souladu s nyni platnym zdkoniken préce.

3. Organizalni élenéni a kédrové obsazeni.

Organiza®ni &lendéni odpavidé novému névrhu organizadnfho Pddu,
ktery je prilo‘en /o jeho’ schvéleni %4dé reditel PU rektora UK/.
Vedouc{ pracovnici maji kvelifikaci odpavidaaici jejich funkcim.

‘e Organizétorské, P{died, n@tcdicki a kontrolnf ¥innost Teditele
dstavu.
feditel Gstavu doc. PhDr. Milos Machad C Sc je velmi zkuSenym
organizétorem a v pomérné krétké dobé své Cinnosti /od 1.3.1965/
dokézal ncjen e Ustav pttxlﬁnju v ’lligi dlnuinﬂaillh Ghnll‘ t&uz‘




%4dné zvl43tnf obtf¥e. Kontrola dfl¥fch Ukoll se A4je pravidelnd a
ukon¥ené ikoly prochdzej{ oponentskym Ffzenfm & jsou publikovény.

6. Vyzkumné dkoly, jejich rozpracovanost a plnén{.

a/ Ustav je hlavnfm pracoviXtém dlouvhodobého hlsvniho tkolg stétniho
plédnu badatelského vyzkumu X-18-4 Zékladni otdzky psychologie
préce, na ném¥ se podileji pievé’%nd pracovnici dstavu. V roce
1965 ~ 1966 pokratfovaloplndnif koll, které maji{ byt ukonieny
v pozd&jSich letech. Z organiza®nich dfivodl byl a{l&{ dkol
&+ 3 "Rozhodovae{l procesy v pracovni &innosti” spojen s 4f1¢{im
dkolem &+ 1 "Optimdélni podminky regulace rfiznych druhii pracovni
&innosti”. DI1&{ kol FeSeny zemielym prof. VoleZalem "Otézky
pPfedmétu & metod peychologie prédce” nebyl dokonlen. Novd - v roce
1966 - byl do stétniho dkolu zafazen A{1&f tkol &. 2 "Psychické
z&tcZ a zotaven! v podmfinkéch nédro&ného pracovniho reiimu','jehoﬁ
Fefeni se pokraluje.

b/ Resortni kol "Psychologické, pedagogické & soclologiciké aspekty
vychovy k volb& povoléni", plnény v roce 1966 pracovniky oddéleni
vichovného poradenstvi, byl pFeveden na Peda ogickou felultu UK.

¢/ Fakultni tkoly, kterych bylo pomérnd mélo, byly splnény. SlouZily
piredeviim jako technickd a metodickd oi'{prava pro FeSen{i ikold
s 4tnfho plénu.

7.-8. Spoluprédce s védeckovyzkumnymi oracovisti, koordinace této

- Zinnosti.

Ve své koordina&ni funkci v rémci stétniho plénu spolupracuje
dstav s témito vddeckovyzkumnymi pracovifti: Katedra psychologie
filosofické fakulty UK v Praze, Ustav experimentélnej psycholdgie
SAV v Bretislavé, Institut P{zenf v Praze. Duplicita ikold se vzhledem
k dlouhodobé ppolupréei s témito pracovi¥ti s prfbuznou tématikou

nevyskytuje.

0ddslen{ vychovného poradenstvi procovalo na dlouhodobych
v§zkumngeh tkolech, z nich% byly jiZ% uvefejnény d{1%{ vysledky vyznam-
né teoreticky /zejména o schopnostech/ a piipravovalo ti{m teoretickou
2ékladnu pro praxi vychovného poradenstvi. Bezprostredni uplatnén{
tohoto odd&len{ v praxi bylo nm v;&m, W trx

B & ||



/eelkem asi 160 statf, 3 kniZini publikace; v cizich jazycich

bylo publikovéno celkem 25 sta t1/. Tento polet Je ve srovnéni

s publikadni ¥innosti jinych uetavi pomérmé mely. Zna¥néd Eést
publikadn{ ¥innosti pracovnikd ustavu jeou ¥lénky piehledové pro
odborné fasopisy a ¥lénky populariza®n{,, jejich% tkolem Je pievédét
poznatky psychologie préce do praxe. Obor psychélogickych véd vibee ';
je u nés ve svém uplatnini v mezindrodn{ v&dé opoZdén, 1 kdyZ hod- |
nota vyzkumnych prac{ snese mw mezindrodnf mér{tko. Je Zédouci, aby

se mezindrodni publicita pracid&tavu zvét¥ila. Pro pi{tomnou dobu

je v3ak zvl&a3ts dlle%ité, aby byl zaji¥tén dinny a rychly pievod
teoretickych poznatkd a vyszkuml do praxe, jeji% poZadavky na toto

vddecké pracovi¥td jsou nyni zvl4%t& naléhavé.

V tomto smdru bylo. zvl4%td vyznemné poiéddéni porady Peycho-

logie v systému préce = lidmi, organizované v dubnu 1966 Meziresort- :
nfm stiediskem psychologie préce pi'i Psychologickém dstava UK, Stét- |
n{ komis{ pro ¥i{zeni a organizaci a tetiedni radou odbord za ulasti
psychologl préce, vedoucich hospoddfskych pracovnikd a pracovnikd
persondlnich dtvard v primyslu a sprévé. Stétni komise pro fizeni a
organizeci pracuje na ndvrzich na konkrétni vyukit{ vysledki porady

p¥i metodickém usm: rnovéni kédrové a persondlni préce ve gtétnim

a hospodéPském aparédtu.
9., Péte o zvySovéni kvalifikace védeckyjch a odbornych pracovniki. \
i

ZvySovéni kvalifikace védeckych a odborngch pracovnikd se
déje soustavné. Z deseti védeckjch a odbornych pracovnikd je sedm
kandiddtd véd, juimampmamemx ze t#{ zbyvajicich jedna pracovnice ne=
stoupila nové a dva dokontujf kandiddtskou préci.

Interval mezi dokonZenim vysoko¥kolského studia a dosalenim
hodnosti C Se je pomérnd dlouhyp /zhruba 10 let/, coZ se vysvétluje
tim, Ze pracovnici dstava byli po absolvovéni pfed zaloZenim Ustavu
¥leny katedry peycholo.ie a m¥li zna¥né vkoly pedagogické, v nichZ
ve znafné miFe pokrafovall 1 po zaloZ tetavu. V oboru psychologic=
kém je vibee ”x"'baﬂ!'ﬂ‘;,ubffh osaltenim ,




g™
= | Antemnf, 3 externt.

10. Orgenizace, Ffzenf, kontrola a met:dike odborngeh pracovnieh
skupin.

Pracovni skupiny jeou v detavu vytvoleny podle jednotlivjeh
af1%{ch Ukold stdtnfho nlénu badatelakého vyzkumu /vedouc{ jsou
uvedeni na prvém nfetd/.

X-18-4/1 Optinmdln{ podminky regulace rdznfch druhd °"‘°°'“m“:
Vvide¥t{ pracovnfei: Bricheinj odborni sracovnici: Malotinové,
/1/2/, Hampejsové 1/5, ¥ischer 1/4; techniZt{ pracovnfed:
Klosové, Ni ulové, Broiek /1/2/.

X-18-8/2 Psychickd zdt&X a zotaven{ v podminkéch nérofného pracovnfho
reiimu:
Véde¥t{ pracovnici: Macha&, MNfka
O0'born{ pracovnici: Malotinovéd - /2, Fischer 1/4,
Techni¥t{ pracovnici: Syrilkovéd 1/2.

X-18-4/4 Zékladn{i podminky spolehlivosti pracovnihe vykonu:
védet{ pracovnici: Bure3 1/2
Odborn{ pracovnici: Hampejesové 1/5, Kolman 1/3, Fischer 1/4
Technit{ precovnici: Syneckéd )

X-18-4/7 Zéxladni poladevky vybranjch pro’es{:
véde¥t{ pracovnici: Exner, Bured 1/6,
0dborn{ pracovnici: Kolman 2/3, Hampejsovd 1/5, Fischer 1/4
Techni*t{ pracovnici: Spmmek Halfkovd, Drexlerovd 1/2 a 3%
10 externich ppelupr«ovnm.

X-18-4/9 Teoretické a metodické séklady .wmo paychologickyeh




il. =
3y sb°lupréce s dal3{mi organizacemi.

Kromé dlouhodobé videckovyzkumné spolupréce s videckovyzkum=-
nymi pracoviiti, uvedenymi sub 7 = 8, spolupracuje idstav s témito
Orgeniz:cemis
1. a/ ststnf komise pro techniku

Institut fzeni A
¥Ministerstvo zahrani®nfho obchodu g
Ministe stvo dopramy

b/ ¥ réméi Meziresortniho stiediske psychologie préce spolupracuje

dstav s tdmito resorty a orcanizacemi:
Predse ‘nictvo v1&dy

n St4tnf komise profinance, ceny a mzdy
Ministerstvo chemického primyslu
Ministerstvo paliv
Ministcrstvo potravindfského primyslu
Ministerstvo spotiebnfho primyelu
Ministerstvo stavebnictvi
Ministerstvo vnit¥niho obchodu
Ministerstvo zahrani®nfho obchodu
Minister stvo t&Zkého primyslu
Winisterstvo le¥®nfho a vodnfho hospodéfstvi
Ministerstvo dopravy
Ustiedni spréva eneggetiky

C Institut F{zeni

2, Jedn-tliv{ pracovnici dstavu spolupracuji déle s témito
institucemi:
Ustredn! spréva energetiky, Vyzkumny dstav strojfrenské
technologie a ekonomiky, Vyzkumny ustav sociédlnfho zabezpeleni,
Vyzk. Ustav odévniho primyslu, Vyzk. dstav t&%kého strojirenstvi
Us. automobilové opravay, Stredisko pro rozvoj silnic a délnic,




196 Krétkodabjch pobytd v zahrani®f /7 ant ez mesfe/ xxk bylo v letech
19 2=1966 colkem Bx 15. Jeden pobyt byl dlouhodoby /Hoskovee - USA -
rok/s VELSL pofet nikolikemssftnich nebo del¥fch pobytt v zehrani®i

nebyl p¥i malém celkovém podtu pracovnikt moiny. Jednéni o recipro&nich
pobyteéh bylo zshéjeno v roce 1966, ale dosud nevedlo k vysled:ime

13. Zvyiovini ¥jemympicign ideologické tirovné pracovnilie

Vétfina védeckych pracovnikd dstavu je zapojena do ideologické
préce aktivnd - jako lekto¥i ve vedernf ¥kole merxismu - leninismu
pfi MV KSC Preha 1. /Exner - zéstupce vedouctho katedry psychologies
lektol'li = Macha¥, Brichefn, Bfichédek, Bpreé, Pxner/. Ostatni pracovnici

byli zapojeni do samostatného studis roku stranické vjchovy na filosofic~
ké fakulté UK spoleiné se &leny katedry psychologie.

14. Materidlové vybaveni. \X
Provozni mistnosti byly vhodné ada}ptd;vény pro vyzkumné utely
dstavu ji% v predchozich letech, ale jejich plocha je malé.
|
Mistnosti jsou pouifvény také pro vyuku studentd katedry nsychologie,
s nimi% zde nikte?{ pracovnici Ustavu provéddji laboratorni evi&eni.

Ustav je vybaven stroji a pi’*istrﬁé,ji na moderni drovni a plénuje
dz21%{ vypaven{ mmmdx & modernizaci, zejména analogovy potitales

Knihovna dstavu je pomérnd dobi“c% vybavena nove jiimi publsi‘; kacemi
a Casopisy a je uZivéna i externd. ‘

x5 ]
II. Pedspgogickd préce,
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Pedagogické &innost pracovnikd ﬁmhel cata datars "
Celkem 33 hodiny tjdns. Koné se predevdfm pro s, 1 sERS

l. katedru psychologie FFUK: Bri
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2, Vv mendi niFe piedndSeji pracovniei ustavu mimo filosofickon fakultu U
Vysoké $kols ekonomické /Bured/
pedagogickd fakulta UK /Exner, Kolman/
Pedagogické fakulta Pi{bram /Mika/
Inetitd pro vychovu ved. prac. min. chem
Skolovéni 1lékaid /Kolman/.

Pedagogické ¥innost pracovniki dstavu je v tésném vztahu k jejich
Zinnosti vyzkumné. 7%4sti mé rdz prenddeni poznatkdl psychologie préce

iekého priimyslu /Kolman/

gstav pro do

do praxe.

III. Osgatng innogte.

1. V&t¥ine expertizni &innosti se kond v rémeci Heziresortniho
stFediska psychologieprdce, /viz 11 b/ a je vétSineu neplacené;
bylo uzevieno nékolik xrétkodobych emluv o dilo.
2, Jiné videckovyzkumnd Zinnos®:i

Pracovnici dstavu jsou zapojeni i do redeni vyzkumnych dkold,
které nejsou souldeti plénu ustavu. Hoskovec a Stikar jsou spolufe-
¥iteli a{1%fho tkolu stétniho plému X-18-4/8 Psychologické zéklady
osvojovéni & rozvoje pracovnich dovednostf /YeSeno ns kutedie psycho-
logie FFUK/, Peditel dstavu doc. Uachal se ddastni Tedeni Ukolu
Reskde na funkini zatfZen{ CNS a na neurdtropni faktory prostiedi
/v§zkunny plén min. zdrevotnictvi/ a Gkolu V&decké zdéklady sportovniho
tréninku /ESTV/. Brichcin /jedna osmina prac. Uvazku/ se i¥astni vy=-
zkumu hipokineey ve Vyzk. dstavu psychigtricul, Exner tkolu Psycho-
logie my5lenf /kstedra psychologie Palackého iﬁiVOriltiii Olomouci/
a Kolman tkolu #ychlost MMMMIMWnk
nika FVL UK/. , \ il
3. Zlenstvi ve védeckfch rad
108 hodin més{¥nd, te




