Pred volbou povolania

Jednym =z ciefov nasej vieohecnovzde-
lavacej Skoly je priprava ne vhodnid vofl-
bu povolania, ktorou s& skonéi povinna
skolska dochidzka alebas Jjedenéstrocnd
Ci dvanfistrofni Skola. Celd nasa spoloé-
nost mid zdujem na tom, aké povolanie
5i mladez vyvoli, lebo Je (o zivaing spo-
lotensky s hospodirsky problém.

Statny plan na rozmiesfovanie dorastu
Jje starostlive vypracovany so zretelom
ni polreby nfsho priemysio, polnohospo-
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darstva, obchodu, administrativy a ostat-
nych pracovnych  odborov. No  druhf
striinka velby povolania, ktord méd skar
vychovny a presvedéovaci riz, neplni sa
dogial uspokofjivo., Tak napr. nafa middez
a8 jei roditia su pomernc povrchne a ku-
g0 informovani o rozlicnych pracovnych
a ucebnych odboroch, do ktorfch mdiu
vitupovat absolventl osemroéeniek, pri-
padne devifroteniel, alebo maturanti po
skonfeni Stdadia na jedendsiroénych alebo



2 milokto z miiddeze vie, Ze mime do
) wcebnych odborov a vela dalfich
pracovisk s kratiim v¥cvikom alebo zi-
cvikom, Brozira o viberovich Skolich
kiord wydiéva ministerstva BEkolstva a
kultdry a poverenictvoa Skolstva a kul-
tary sa mnoh¥m rodiéom nedostans do
riik. Mnohi Zaeli | rodifla len po-
vrehne vedia o moZnostinch ndiho do-
rastu aj v odboroch, kioré nalichave po-
trebujeme obgadzovad schopnou midedou,
ako Jje banictyo, huinictvo, stavebnictvo
a pofnohospodarstvo, kde okrem zaklad-
nych uéebnych odborov je aj wela dal-
Zich. Aj ucitella na Skolach ¢asto nevedia
podat rodifom a Zlakom spolahlivé infor-
miicie o podstate prace v niektorych
ucebnych alebo pracovnyeh odboroch. Aj
daktoré zivody, &o potrebuji riskat do-
rast, nevenujld ndboru miladedrs a pro-
pagdacii svolel préice dikladnit starostli-
vost. Rodifia vedin milo alebo zavie aj
nié o mnohych povelaniach, ktoré by sa
mohli hodi¢ pre ich ded.

Vietky tieto nedostatky ukazuji, naéo
sa treba ramerst pred volbou povolania
nasej mladeZe, a to nie 87 v poslednom
roku Skolskej dochddzky, ale uZ najme-
noj dva roky pred odchodom zo Skoly.
V poslednom €ase sa v niektorych odbo-
roch situiecia zlepsuje; 8 to zdsluhou t¥ch
skal, kde sa vyudovanie spijs s vyroh-
nou praxod, kde Zacel dokladnejsie po-
zniavaji  niektoréd odbory stroinictwva,
elekirotechniky, stavebnictva, polnohos-
podarsiva, Ale takich Ekdl je e5te milo.
Aj polytechnickd v¥chove na druhom
stupni vieobecnovzdelivacich Ekil  pri-
spleva ko konkrétneifed orienticll mli-
deze o nlektorfch povolaniach, | ked po-
Iytechnické wzdelanie nemd za dlohu
pripravovaf ziaka na urdité povolanie,
Ale predsa len sa zlepsuji Ziakove pred-
stavy o praci 5 kovom, s textilom, s ko-
zou, 5 dreyvom alebo predstavy o préci
na pt:éli. v zihrade, v lese, v laboratbridch
a pod.

VZTAH A f‘*REﬂPﬂHLADT K POVOLANIU

Informéicia Ziactva a rodiov o naj-
rozmanitejiich druhoch povelania a kol
je jednaz z wv¥znamnyeh zlokiek wolhy
povolanla, Druhou je osobnd zlozks, t. .
vztah a predpoklady mlideze pre ufebné
a pracovné odbory alebo pre daldie 5ti-
dium. Aj tej by sme mali venovat viacej
starostlivosti & dikladneife] pozornosti,

v spravnyc
nazorov, ktoré majid svoje korens w
skisenostiach rodifov ziskanjeh, pravda,
v eelkom inych spolofensk{ch podmien-
kach a v celkom inakiom hospodédrskom
ztladeni, ako je dnesné, Sd to fjednak
nizary vyplyvajice z nespriivneho chi-
pania duSevného Fivota dloveka & nédzory,
ktoré sa oplerajd o faloSna psycholégiu
osobnostl. Tak napr. eSte je vela rodifov,
ktori sa nazddvajo, #e sa diefa ui na-
rodilo s uréltymi schopnostami a e je
akosi  preduréend na uréité  povelanie.
Zuujimavé Je, Fe je to vidy povolanie,
kioré sa piél predovietkym oteovi, alebo
matke, aleba aj obidvem. Dakedy sa oko-
lie mnazddva, Ze ziluby, kioré detl preja-
vuji okolo desiateho & jedenisteho roku
n sa technicky zamerandé, sd ul spo-
fahlivim vodidlom pre budice povolanie,
Moino #e mniektoré dievéatfi 1 chlapel
s dobrijm wysvedéenim sa neuplathovall
tak dispedne vy praktickom povolani, ¥
ufebnom zlebo  pracovnom pomere. No
treba  uvdzif, ze dnesni Skola hodnoti
nielen vedomosti dietata, ule aj spisob
price, metddy, ako si mladez teto we-
domost] osvojuje. Skola uz viascej prizerd
k celkovej rorumovej a pracovioej wvy-
spelostl Zlactva a Ekolské wysvedéenie
z posledného rofnika je doprevadzane
posudkom ufitelskiho sboru o Ziokovi
Tieto posudky sa uZ na ‘mnohjch Sko-
lich wvelmi starostlive vypracovivaji.

JE VASE DIETA SCHOPNE?

0 tom, ¢ sa chlepee -alebo dievéa
dobhre alebo velmi dobre hodi na wreitée
povolanie a ¢©i sa v tomto povolani aj
uplatni, sa nedé rozhodnat pred wvofbou
povolania. Kaidé povolanie vyZaduje
schopnostl vieobecné a schopnostl Spe-
clilne. Schopnostl vieohecné sa rozvijall
v priebehu Skolského wyutovania a wvi-
chovy, S0 to napr. vnimavosf mlidede,
predstavivosi, obrazoivornosf, pamif,
spiosob  ulenia, tdsudok, vyJadrovacia
schopnost, zruénost, a pod. Tieto schop-
nosti s0 potrebné vo vietkich odboroch,
pravda, nie wvo vietkich rovnako.

Okrem toho sii tu schopnosti Specidl-
ne, ktoré su dolezité v ureitych pracov-
nych odhoroch a ktoré sa v i¥chto po-
volaniach efte len rozvijejid a utvaraja.
Ide o zlokité schopnosti, ktoré sa sice
opierajd o z#kladné viechecnéd schopnos-
tl, ale v povolani sa prejavuju uspechom
pri v¥cevikn a pricl. Také schopnostl sa
rozvijaJd predovieitkim v konkréinej
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prici & cinnosti mladéhe ¢Eloveka, Ak
napr. cheeme v mlddeZl rozvijal organd-
zafni  schopnosf, musime jej d&oskoro
rgverit také dlohy, pri kiorych mi nieéo
alebo nigkoho orgonizoval. Ak sa rodiéom
vidi, e dieta nie je dost Silovoé alebo
zrucné, potom nech Zigdajd od neho také
ulohy, ktoré wvyZadujl rrutnosf; dlohy
maji byf najskér Jednoduché a potom
rlozitejiic. Rozhodne nedosinhneme nid,
ked diefs budeme len karat, Ze je nedi-
kovné a -ked mu budeme len rozprivat
o ludoech =zrucénich a obratnich. Tim
nielenze nit nedoslahneme, ale naopak,

price, ktory je pre to alebo ono povo-
lanle typicky., So zfuimamil sa detd ne-
rodia; zdulmy s=a yychovivalld a vyiva-
raju vplyvom spolocenskych podmienck a
prosiredia, v kiorych miidez vyrastdé a
ktoré na nu mnochostranne pasobia. Prive
vychove 8 rozvoju zdujmov. o také povo-
lania, ktoré spoloénost potrebuje obsadit
schopnon mlidezou, musime venovat vel-
ki starostlives{ v rodine, v Skole 1 v ce-
lej vereinosti. Predovietkim by sme ne-
mull mlddesi hanit Zindne povolanie aleho
zfahéovat pracovnikov, ktori svedomlio
plnia svaje dlohy aj v t¥ch odboroch, co

A hra wgehoviea o aemerffe & opoonloniy

miieme v dietati vzhudif nechot k usta-
vitnému napominaniu a  mornlizevaniu,
na ktord sl poniektori rodiéis este vidy
velmi potepla.

A €O ESTE TREBA K DOBRE] VOLEE
POVOLANIA ?

K tomu, aby sa schopnosti mlideZe
¥ povolanl rorvinull, musia mat miadi
tudia aj ochotu & chuf. Treba v nich
vzbudit zaujem o povolanle a o spisoh
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E1 nim npepidia, Doma by 53 nemaulo
Jhundraf" na priace, Stpinosti a taikostd
v povolani by mali rodifia riesif pred
detmi taktme. Oéeec alebo matka, Lkiori
nie s spokojni s povolanim, prend3sjin
svaoju nespokojnost na dieta 1ym, zZze ho
odriadzeja od podobnych pracovn@eh od-
borvoy, To je nebezpefnéd najmi v tjch
odboroch, kde mfime zhiujem na vyivo-
reni dobre] tradicls v povolani, ked by
ame  cheell, aby aspoii jedno diela sa
venovilo povelanie otcovmu —  hilavne



tam, kde mame nedostatok dorasiu, nipr,
v polnohospodirsiyve,

Okam#ité Zelania mlideZze efte nemu-
siaz svedéid o zduimoch skutoénfch, o
ktoré. by sme mohli oprief volbo povola-
nin. Zelunin dospievajugej miideze casto
ovplyviiuja wvonkajsle stranky povolania
{unlforma, cesta adtom, nosende bieleho
plaifa, viest niekoho alebo riadif nicfo),
To =i, pravda, falosndéd motivy alebo po-
hnatky a ak len ony rozhodujd o volbe
povalania, potom nastdva rozéarovanie,
sklamanle a nespokojnost, ked mlady
dlovek pozniva podstatu price v povo-
laniach, ktoré sl takto vyvolil
nasej mlideZe o jednotlivé povolania sa
menia aj vplyvom dolonalejSej techniky,
najmi v udhnﬁuuh, kde predtym hbolo
treba wvelfa teleanej slly, kdo je povolanio
spoieneg s Lelesnon ndmahou. Mnpohi ro-
ditia este pozna]d nickitoré povolonin
spojend = drinou, Spinow 8 nedostatoc-
nou ochranou zdravia, o tak od nleh od-
hovirajd svoje detl, bex toho, aby =za
presvedéill o celkom inych podmienkich,
za Krordeh sa teraz v oyehio povolaniach
pracuje.

AJ NA CHARAKTERE DETI VELMI
ZALEZL

Ak wvakujeme o voelbe povolania do-
spievajice] middeses, viimajme &8i a] cha-
rakierové viasinostl chlupcov a dieviat,
lebo tieto wlastnosti majd FAvainy vy-
rnam pre GUspech  alebo negspech v po-
valani,  Maolilo by sa nomietnuf, Ze g do-
eplevajice] mlideZe sa eitd nedd hovorlt
o trvalyeh orlach charakteru alebo po-
vahy. To jo sice pravda, protoic duSevoy
Flvor mlideio sa e&8re stdle rozvija, ale
¥ dohe dospievania sa uz vyrarne pre-
juvuju rozdicly medzi mladeiou v jej
spravani, konani & vystupovani, v jej
vrfahu k ‘spoluziakom a k- dospelym,
v leh wefahoeh Kk priacl, ¢ of v Ekofe
alebo mimo Skoly, Ved uZ v tomio veku
mime dievéatd 4 chlapeov snazivich o
usilovnych, povrchnych i lemivich, sve-
domitych a doslednych, alebo Tahostaj-
nych a8 nedoslednyeh, ochotnyeh pri prict
alebo neochotnych a pohoedingeh, srdec-
nych, a dprimnych alebo faloinych,
skromn¥¢h aleho  namyvelenich, discipli-
novanych aleho nediseiplinovanych ard.
Mnohé  tychio viastnosti majia  velk§
vplyv na Gspech alebo nedaspech v povo-
lanl. Pre&o?

Mlidez pri vstupu do novej fkoly alebo
ni pracovisko musi préekondval vela pre-
Ieg7ok, musi sa prispisobovat novim pod-

Ziuimy,

micnkam a k tomu potrebuje nlektord
vlastnosti vile, ako sa hdaZevnatost, se-
baovladanie, cielavedomost, vytrvalosi a
mnohé Iné Zaklady k tymto vlastnostiam
sl mé :]IL:IE prinfgat uwi = rodinnej a
Skolskej vichovy.

Deti  vychovivame K Gspesnej priol
¥ ktoromkolvelk povolani, ak lch vedliema
k pracovitosti, k porladin, k dbéslednostl
v plneni i Skolskych | mimoskolskich
uloh, k stistavnej préicl, k skromnosti a
disciplinovanesil, k tdcte a sluSnosti nie-
len yo&l véitefom, ale vietkém dospeliym,
k oberavému pristelstvu k spoluzinkom,
k fetrnostl, k dete k spoloénému vlast-
nictvu, k cestnému konanifu, I samostat-
nosti v pricl a k skutofnému zaujmu
o to, ¢o robia. To s0 toliZ vlastnostl,
ktoréd casto chibajd mlideZi, ktori mi
potom nedspech v povolani. To si viast-
nasti, na nedostatok kiorych sa ponosuja
majsiri, indtrukiorl, vychovdvatells v In-
terndtoch alebo  wdéitelia na  odbhornich
tkolich, kam &ast mlidede prestupuje.

MOZNOSTI PRI VOLBE POVOLANIA

Veimnime si teraz, aké mofnostl mb
miidez, ktord konéi povinnid Skelskd do-
chidzku alebo jedenistrofenku, pripadne
dvandsirotenky a ¢o vietko rozhoduje
alebo spolupdsobi pri volfbe povolania,
Chlapel a dievéatd, ktoriodnes chodia do
dsmeho roenilen, mozu:

presuipit do deviateho roénika, ktory
navizuje na Jdsmy rofnik (tzv. zikladn®

deviaty rofénik) @ wusilovat sa skonéit
vieobecné  vzdelanie po deviatich ro-
koch;

valipil do niektorého pracovného alebo
utebného odboru;

prestiplt nma nlektord odborng (prie-
myslovii, hospoddrsku, sdravoinicka a
pod.) Skolu, pokial tieto iclody nebadd
vyzadoval deviaty roénik;

prestapit do deviateho roénika jede-
nistrodenky aleho dvanisfroéenioy.

Middez, ktora konéi deviaty rocnik v
rimei povinnej skolskej dochadeky, méze:

prestapit do ucéebného alebo pracovné-
ho, pomeru;

vstapif na miekiord odbornd fkolu;

v zvl@stnom pripade prestdpif do de-
viateho roénikn Jedenfstrofenky alebo
dvanasirotenky.

Absolvent] jedendstrofenky alebo dva-
nasfrodonky mdZu:

hlagit sa k vstupu na vysokd Ekolu;

prestiipit na  dvojroénd (jednornfnd)
odbornd Skolu (fzy, néstavbové kurzy):

prestupit do uéebného odboru, kde je
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az dva roky:

vstipit na rok do pracovného pomeru
a potom sa uchidzal o prilatie na vyso-
ki zkolu;

vatiipif do niektorych odborov s krit-
kodobym zdcvikom, vyhradenych pre abi-
turlentov;

Vistipit do pracovného pomeru, kde sa
nevyiaduje Epecidlne vzdelanie (ide len
o nlekioréd odbory administrativy).

ROZHODUJUCE MOMENTY

0 wvstupe do ktoréhokolvek povolania
g!:ihu do akejkolvek Zkoly spolurozho-

a:

telesné zdravie a schopnostl, &o postidl
najprv Ekolsky lekdr podla zdravetnych
rArnamov, ktoré sa o detoch veda pocas
skolskej dochiadzky. V niektorich odbo-
roch s0 wuchidzaél podrobeni zviaSinym
lekirskym prehlisdkam;

Skolsk{ prospech;

posudok o schopnostiach a povahovich
vlastnostinch ziaka, ktory vypracuje Zko-
la (ucltelia, ktori ziaka wyucovall);

prijimaci rozhovor pred prijimacou
komisiou jednsk na vysokych &Skolich,
Jjednak na Sholach odbornjeh a v nie-
ktorych uéebnych odboroch, o ktoré je
mimoriadny rdujem;

pripadny dalsi posudok, ktory si vyzia-
da shola, na ktord sa Ziak hlasi, alebo
osobné  oddelenie odboru, do ktorého
chee watapit, najmid ak sa na toky odbor
hlési wvise wchadzacov, nei mbie zdvod
pr?aﬂ.

e v nicktorych odboroch a najmi na
Gkolich vysok$ch  spolurozhoduje aj
triedny pivod diefata, pri podmienkach
inak&ie rovnakych, je samozrejmé, lebo
triedne zloZenie spolofnostl sa musi od-
riZat aj v triednom zlozeni napr. vyso-
kofkolskich studentov.

Velkd zodpovednost prli rozmiestovani
dorastu do jednotlivich ufebnich odbo-
rov 8 do 5kdl pripadd uditelskému sboru,
ktory Zaka uéi v poslednom roéniku. Ide

1] i T ey .'.:.':' R =
né, objektivne a zodpovedné postGdenie
Zlakove] osobnosti so zameranim na od-
bor alebo na Skolu, do ktorfch sa Eiak
hlisi.

Aj lekarsky posudok mi zfivaing vy-
rnam najmé u Ziakov, fo sa hlisia do
odborov, ktoré vyzaduld pevné zdravie
a telesndg odolnost, alebe do odborov, do
ktorych sa prilima mlide: so0 zmene-
nyml pracoynymi schopnosfami, t. §. mié-
deZ  slabsSei rozumovej wvyspelosti alebo
mlidez telesne nejako postihnuts, Pri
tejto mladezi ide v soclalisticke] spoloé-
nostli o to, aby sa zaradenim do spolo-
censky vyinamne] a uzitoéne] priice po-
silnilo: je] sebavedomie a aby sa v nej,
vyiviral zdravo sehavedowmy vzfah k se-
be, k zivotd, k prici o spoloénosti.

NA ZAVER

Hlavnou 1dlohou wychovy k sprivnej
volbe povelania je vytviranie siladu
medzi osobngml zdujmami, schopnostami
[ sklonmi mlédeie 8 hospodérskymi po-
ziadavkami & potrebemi spolofnosti. Len
tak je mozny nerudeny vivoj nidsho hos-
podiarskeho Zivota \ radostny pohfad
mlalého Gloveka do stile lepfej budde-
nosti. To je dloha, na ktorej musi mat
ziujem nielen rodina a Zkola, ale aj
organizicia CSM a PO, odbordri v zavo-
doch, nase JRD a vyietky zlozky, ktoré
ci uz tak alebo onak mdézu posobif pred
volbou povolania na mlidez | na jej ro-
ditov.,

Ak dosiahneme, Ze si miidez bude
volit povolanie podia potrieb spoloénosti

a bude wvedief podriadit svoje prilig
osobné #iluby a Felania zdujmom spoloé-
nostd — potom sme vyznamne pokrocili

na ceste k vychove uvedomelého pristu-
pu mlideze mnielen k volbe povolanis,
ale aj k alohim splitym s najbliziim cie-
lom: dobudoval soeclallzmus v nasej
viasti.

Doc. dr, FRANTISEK HYHLIK, Praha
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SFdér.iijc dalej v sadoch, ktoré vypestoval. Spisovatel zanechiva Tudom
svoje knihy, maliar syoje plitna. A utitel'? Zije dalej v svojich #akoch, v ich
myslienkach a v ich éinoch. V tom je jeho tvoréia praca a éast jeho nesmr-

telnosti.
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