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MISTOP~EDSEDA 
CESKOSLOVENSKl: AKADEMIE V E D 

Vážený pane řediteli, 

V Praze dn e /.f, č ervence 
Č.j.: 4731/MPC/91 

Komora volených zástupců pracovišt ČSAV rozhodla 

1 991 

dne 30. května 1991 o výši redukce počtu pracovníků na praco
vištích ČSAV ve výši minimálně 20% vůči stavu k 31.12.1989, 
přičemž výše redukce pro pracoviště vzniklá po 31.12.1989 má 
být předmětem jednání Výboru prezídia pro řízení pracovišt ČSAV s těmito pracovišti (bod 5 usnesení). 

Výbor prezídia pro řízení pracovišE ČSAV se touto otázkou 
zasedání dne ~5.7.1991 (bod jednání XVI) 

a došel k závěru, že Vaše brněnské pracoviště by mělo zaměstná
vat k 1.1.1992 maximálně 8,8 osob. 

V případě, že jste s tímto návrhem srozuměn, prosím Vás 
o písemné vyjádření souhlasu. V případě, že proti návrhu máte 
námitky, obratte se prosím na mne v co nejkratší době, abychom 
mohli případné úpravy předložit Výboru k projednání na jeho 
zasedání dne 20. srpna 1991. 

S pozdravem 

Vážený pan 

Doc.dr. Pavel Říčan,CSc. 
ředitel 

Psychologického ústavu CSAV 
P r a h a 

Na vědomí.· PhD J v· w h es r. . J..e eg , c. , 

PhDr. Antonín K o st 1 á n, CSc. 
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ved. poočky PSÚ,Brno 
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