SPRAVA o &innosti Spolocenskovedného dstavu SAV v Ko3iciach
ZANEol 15989 7




1. Z&kladné (daje o pracovisku

Povereny riadenim: PaedDr. Stefan Sutaj, CSc.
Z4stupca riaditela: -
Adresa sidla: Ko3ice, Karpatska 5
Nazvy a adresy detadovanych pracovisk: -
Ypecidlne pracovné zaradenie: -
Telefon: 095/ 519-86, 87
095/ 558-56 /sekretaridt/
Telefax - THS Kosice: 42 95 34392
I IC0: 111 597
Bankové spojenie: .
&{slo korunového dctu: 2222-512/0720 /THS-Kosice/
¢islo devizového uctu: -

2. Struktura pracovnikov:
Tabulka €. 1

1I. Vedecka ¢innost pracoviska

1. Vedecké grantové projekty ziskané cez GAV

a/ nazov grantu €. 339 - Stratégie sebauplatnovania tloveka v so-
cialno-kultdrnom kontexte a moZnosti ich

~optimalizacie

£. Jal
F. Baumgartner, CSc.

;}gégfgyov - 10 VP s VS

' T 3 techn.prac. /2 V5, 1 S5/
Iﬁké hodiny: 14 500 h. - SAV

. 2 500 h, - ini

ﬁyfr@alA v r. 1991 aj v r. 1992
istika dosiahnutych



SO

V grantovom projekte v sulade s jeho ¢lenenim boli riesené 4 subtemy,
ktoré mo¥no charakterizovat tymito najvyznamnejsimi vysledkami :

1. Stratégie sebauplatnenia

Bol realizovany empiricky vyskum orientovany na vztahy stratégii
sebauplatnenia (identifikované troma metodikami) a inych socidlnopsy-
chologickych premennych (¢rty interpersondlneho sprévania, percepcia
seba a i.). Bola spracovana computerova verzia dotaznika stratégii
sebauplatnovania. Vysledky vyskumu su prezentované v troch gtudiach.

2. Prejavy agresivity v interpersondlnom sprévani .

Vyskum sa orientoval na sledovanie vplyvu pozicie /roly/ dcastni-
kov na percepciu a hodnotenie tzv. nahodnych nehdd, incidentov. Osobit-
nd pozornost bola venovand analyze pozicie obete nahodnych incidentov.
Vysledky poukédzali na to, Ze interpretdcia tychto incidentov obetou
je v znatnej miere viazand na to, ako reaguje na kriticky akt pachatel,
povodca nehody.

3. Vnimanie spolotenskej situdcie, seba a svojich perspektiv

Vyskum v tejto subtéme sa sistredil na problematiku 7ivotnych
perspektiv, cielov a planov vo vztahu k percepcii socidlne] reality
a pozicii v socidlnej Struktire. Bol realizovany na vzorke nezamestnanych
a porovnateInej vzorke vysokoskolskych Studentov.

4. Unik mozgov

V ramci medzinarodného komparativneho vyskumu bol spracovany
projekt vyskumu a ziskané a spracované informacie o probléme Gniku
mozgov v disponzibilnych zdrojoch /M3M3, SAV, VS/.

a/ nazov grantu ¢. 340 - Minoritné etnické spolotenstvd na Slovensku

v procesoch spoloCenskych premien

b/ vedici projektu: PhDr. A. Zelovd, CSc.

' hacita projektu: pocet riesitelov - 8 VS

. 2 tech.prac. - SS
i,Z,Q;:__’ieéiterské hodiny: 12 160 h. - SAV



e/ ciele v roku 1992 a struénd charakteristika dosiahnutych
vysledkov

- bola spracovand lvodnd ¢ast do medzindrodnej komparativne]
&tldie, spraclva sa socidlno-demografické Struktira obyvatelov
Slovenska podla etnicke] prislusnosti

- pokragovalo monitorovanie narodnostne] tlate s cielom postihndt
vyvoj a aktivity spolotensko-politickych subjektov tychto mensin
na Slovensku od novembra 1989

- uskutoénil sa empiricky zber materidlu k problematike postojov
k politickému pluralizmu, trhove] ekonomike, autoritérstva
a etnocentrizmu

ii\ - na zéklade stretnuti medzinarodného timu a po konzultdcidch
s jeho koordindtorom bol skonstruovany obsahovo Specificky
vyskumny nastroj - metodika na principe IDEX pre potreby vysku-
mu v slovensko-madarskych narodnostne zmiesanych oblastiach Slo-
venska

_ zatal sa zber dat v Specifickej skupine obyvatelov slovensko-ma-
aarskych narodnostne zmiesanych oblasti - reslovakizantov, resp.

ich potomkov.

a/ nézov grantu &. 348 - Vyvo] minoritnych etnickych spolocenstiev
na Slovensku v rokoch 1918 - 1990

. PaedDr. 5. Sutaj, CSc.

poctet rieSitelov - 9 VS

Ly 1 tech.prac. - S5
Tské hodiny: 14 120 h. - SAV

kategoria B v r. 1991 aj v T. 1992

4 charakteristika dosiahnutych vysledkov
I  dalsie tri vystupy rozsiahleho
dsun Madarov do Ciech, vyda




/ -4 -

to sonda do obdobia patdesiatych rokov, a to z hladiska existujlceho
politického systému, ale aj rozborov situdcie v oblasti postavenia
maaarskej mensiny na Slovensku po februdri 1948, do zatiatku pat-
desiatych rokov. Préca A. Jurovej - Vyvoj romskej problematiky na Slo-
vensku po roku 1945, ktord vyjde vo vydavatelstve Mikromex a jej za-

dévatelom je Ministerstvo kultdry SR. Je dielom z oblasti problematiky
dejin Romov.

2. Ustavny negrantovy projekt

Dr. Halaga pracoval na problematike historie obchodnych vztahov
v strednej Europe.

3. Vedecké vysledky pracoviska
TaubTka €. 2

ITI. Pedagogickd €innost pracovnikov a vedecka vychova
Tabulka ¢. 3

IV. Medzinarodné vazby pracoviska

2. Ugast na medzindrodnych vyskumnych projektoch

a/ SvU je zapojeny do rieSenia medzindrodného projektu: "Democrati-

ia medzindrodného vyskumného programu
Koordindtormi sd R. Pohorylec /me-
4vaci vyskum v socidlnych veddch -

D 'iy of Ulster, Belfast, Northern
ymparative research programme

#ﬁe" pracujd dvaja pracov-



nici dstavu.

\\ c/ Ustav je tiez zapojeny do prace medzindrodného vyskumného timu
ROSTE-UNESCO, kde v medzindrodnom projekte "Brain drain issues
in Europe" mé& podiel na vypracovani zamerania vyskumného timu -
a Ucast na prdci - TaskF orce v Bendtkach.

d/ Gstav je zapojeny do pripravy spolotného vyskumu v Karl-Franz
Universitdt v Grazi, Rakusko, Institut fur Psychologie.

Publikdcie, ktoré vyplynuli z dcasti na projektoch uvddzame v zozname
publikacnej ¢innosti.

4. Clenstvo a &innost

ii‘ a/

medzindrodnych vedeckych organizdcidch:
¢lenstvd v European Association of Experimental Social Psychology
¢lenstvo v Task Force on Brain Drain Issues, UNESCO-ROSTE

€lenstvo v Asocidcii ukrajinistov Slovenska /sekcia Medzindrodne]
asocidcie ukrajinistov/

= o= N <

1 &lenstvo v Hanzovnej historickej spolognosti v Lubecku a Hanisber
Arbeitsgemeinschaft v Berline.

5.-6. Uvddzame v tabulkove]j forme - Tabulka €. 4

7. Organizovanie vedeckych podujati s medzindarodnou Ucastou

a%_pdgj?éétitmu medzindrodnych organizdcii




VI. Aktivity vzhPadom na vlidne organizicie

1. Clenstvo vo vladnych /&tatnych/ poradnych organoch
Jeden pracovnik uUstavu je €lenom Rady vlady SR pre narodnosti.

2. Expertizna ¢innost

- Zé4kladné etnické pojmy, materidl vypracovany na poziadanie
Rady vlddy SR pre ndrodnosti v janudri 1992

- Romske spologenstvo na sidlisku Lunik IX v KoSiciach - sociologic-
kd analyza pre vladny projekt rieSenia problematiky byvania
neadaptovatelnych skupin

- Sociologické a socidlnopsychologické aspekty problematiky

ii byvania neadaptovatelnych skupin. Pre vladny projekt riedenia

byvania neadaptovatelnych skupin.

VII. Vedecko-organizacné aktivity

5. Vedecko-popularizac¢nd ¢innost

Za rok 1992 bolo uverejnenych 5 vedecko-popularizacnych cldnkov

v slovenskych dennikoch.

VIII. VedFPaj5ia hospoddrska €innost

Vedlajsiu hospoddrsku €innost v r. 1992 dstav nerealizoval.

5

Organizacné a finantné zabezpeCenie

LT .Y ' e ) )
Yy v‘%%?EEHnI a v organizacnej Struktire pracoviska
‘ ¥

1991/ z&kladnd Struktiru pracoviska tvorili 3 vyskum-
, ktorym bol udeleny grant.
perspektiv SAV a moznosti inych pracovnych

m persondlmeho pohybu aj v r. 1992. Celkovo
' pracovnikov/ doslo k zniZeniu stavu

ci Uspornych opatreni /zniZzenie dotdcie

: boli koncom roka 1992 uvolneni




dvaja technicki pracovnici.

2. Rozpotet-hospoddrenie:
a/ finan¢né prostriedky in&tituciondlne

v tis. Kcs
P14n Cerpanie
investicie 142 142
neinvesticné vydavky spolu 2076 2086
z toho - mzdy 1494 1494
- VNV 582 592
a Udrzba, opravy 123
materidlove vydavky 283
sluzby 164
cestovné 22
b/ finanéné prostriedky grantové
v tis. Kés
Pl4an Cerpanie

investicie - -
neinvesticné vydavky spolu 616 641
z toho - mzdy | 325 325
Tt e L SO 291 316
| 194
19
84
13
6

316
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3. Néklady na vedeckd literatdru

Celkové ndklady ¢inili 56 tis. K&s. V nédkladoch je zahrnutd
dhrada za knihy, Gasopisy, zborniky, tla¢ /denniky a tyzdenniky/ .
Inpakt nakladov na 1 pracovnika &ini 1870,- Kés.

X. Hlavné vysledky pracoviska

Spolotenskovedny (stav sa orientuje na vyskum stratégii sebauplatno-
vania sa Cloveka v socidlno-kultdrnom kontexte /socidlnopsychologicky
vyskum/ a na $tudium etnickych procesov tykajicich sa narodnostnych
mensin v podmienkach Slovenska, a to z hladiska histdrie, sociologie
a socidlnej psychologie.

V oblasti historického vyskumu narodnosti boli vydané publi—’
kdcie zamerané na vyvoj a postavenie mensin na Slovensku po roku
1945. I8lo o publikdcie k problematike postavenia madarskej men3iny
v 50-tych rokoch XX. storotia a postaveniu Romov na Slovensku
po II. svetove]j vojne. Ich vyznam je predovSetkym v prehibeni
zékladného historického vyskumu. Préace su sucastou SirSie konci-
povanej série prac k problematike etnickych menSin v rokoch 1945 -
=l 970,

Uskutotnil sa reprezentativny vyskum slovensko-madarskych
vztahov a vyskum ndzorov inteligencie v rokoch 1991-1992 z hladiska
prezivania a hodnotenia etnicity a medzietnickych vztahov.Vysledky
st zhrnuté v publikdcii vydane] dstavom.

Vo vyskume stratégii sebauplatnovania sa jedinca boli rie-
%ené otdzky tykajice sa koncepcii stratégii sebauplatnovania.

' "J@nnaaﬁﬁto analyzu boli skonstruované tri metodiky, ktoré
ne stranky strategll sebauplatnovanla V kontexte




5 gled

XI. Iné vyznamné &innosti pracoviska

Oproti predchadzajicemu obdobiu sa podarilo Ustavu prekonat

medzindrodnd izoléaciu a Jednostrannd orientdciu. Sved&i o tom

zapojenie do medzindrodnych vyskumnych projektov tykajdcich sa

etnickej problematiky /koordindtori ICCR Vieden, University of

Ulster a University of Maribor/, dal&ie pracovné kontakty s pra-

coviskami v Rakisku, Velkej Briténii, Madarsku, Ukrajine; pozva-

nia na medzindrodné konferencie doma i v zahraniéi, organizacia

medzindrodného podujatia /Social Psychology in the Year 2000,

1992/, ako aj spolutast Svl SAV pri organizovani vyznamnych medzi-

narodnych podujat{ /napr. stretnutia slovensko-madarského fora 1992,
a Nation and State 1992/. ‘

Pri sidstavnom zniZovani pottu pracovnikov sa zvy$il:

a/ potet publikovanych vystupov /v absol. éislach a v podieli na 1

pracovnika/

b/ pocet publikovanych vedeckych $tddii v odbornych tasopisoch

c/ pocet monografii |

d/ pocet vystipeni na medzindrodnych vedeckych podujatiach

XII. Zavazné problémy pracoviska

Pod tlakom ekonomicke] situdcie a neustdleho faktického zniZovania
prostriedkov pre ¢innost Ustavu dochddza k sidstavnému zniZovaniu
stavu pracovnikov Svll SAV, a to najmi odbornych pracovnikov a po-
Al sonélu Faktlcky bolo likvidované Zdkladné informacne

l"., -
{“vyskumov, ktoré tvoria tazisko €innosti pracoviska.
priaznivd situdciu je ohrozena vychova mla-
)j‘ka, prijimanie absolventov vysokych 5kol,




Priloha &. 2

Charakteristika vyznamného vysledku za rok 11992

1. Nazov vysledku: Interpretacia slovensko-madarskych vztahov
v stvislosti s vybranymi etnickymi a socidlno-
psychologickymi charakteristikami /vysledky
vyskumu v stbore uéitePov/

2. Pracoviska zusastnené na riegeni: SvU SAV

3. Popis dosiahnutého vysledku:
Prdca "Interpretécia slovensko-madarskych vztahov v sdvislosti
i’ S vybranymi etnickymi a socidlnopsychologickymi charakteristi-
kami /vysledky vyskumu v sdbore u€itelov/" autorov A. ZeTovd,
V. Batovd, S. Sutaj, J. Vyrost vydana ako internd publikécia
Ustavu /124 stran/ urcend pre odbornd verejnost. Ide o analy-
zu sudvislosti medzi vnimanim a hodnotenim slovensko—maﬂarschh
vztahov /historie aj sdgas_nosti/ a uvedomenim a prezivanim
vlastnej etnicity, postojmi k Tudom inej narodnosti, postojmi
k pouZzivaniu madarského jazyka na Slovensku, partikularizmom
- univerzalizmom v Specifickej skupine /u&itelia z narodnostne
zmieSanych slovensko-madarskych oblasti a z relativne Eistych
slovenskych oblasti/. Cast poznatkov potvrdzuje zname skuto&-
nosti, Cast ich dokresIuje, spresnuje a rozvija.

‘1.“ 1. Ndzov vysledku: Vyvoj romskej problematiky na Slovensku
: po roku 1945

 12ﬁ§a5¢nené na riedeni: SvU SAV

Romov na Slovensku. Stustreduje bohaty



O

nosti o ich zadlenovanie do spolocnosti, skima ich socidlne,
etnlcké a kulturne charakteristiky.

1. Nazov vysledku: Stratégia sebauplatnenia

2. Pracoviskd zitastnené na rieseni: SvU SAV

3. Popis dosiahnutého vysledku:

Prdca J. Vyrosta, A. Zelovej, V. Batovej a F. Baumgartnera "Vybrané
kapitoly zo socialnej psychologie I." /180 s./ vydand vo vydavatelstve
Veda je prvou ¢astou rozsiahlejSieho projektu publikdcii venovanych
problematike socidlnej psychologie. Obsahuje kapitoly venované histo-
rii socidlne] psychologie, socidlnemu pozndvaniu a problematike
postojov. Autori sa sudstredujd na kIucové problémové okruhy cha-
rakterizujice jednotlivé oblasti. Zamerom tejto publikacie, ako aj

celého projektu je systematické spracovanie problematiky socidlne]
psychologie, o v kontexte pévodnej, domdce]j vedeckej produkcie
v oblasti, predstavuje nezanedbatelny‘prinos.




Tabulka &.1

Struktira pracovnikov v roku 1992

( [
et i S S |\
GP gp ~7K
30
K 25 1
Celkovy pocet g oc 1 30
zamestancov e,
P,J/'v*t' 21,16 0,50 25,16
13
Vedecki F 12 1
. pracovnici
"a PSS EPIES cis P 11,07 0,50 11858
1l
Odborni{i F 11
pracovnici
vs P
8,09 8,09
Odborni F 2 _2
pracovnici
0so,Us,0sv P 2 2
1
it‘ | Administrat.| F L
= 1 1
3 3
2851 2.0
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Suhrn edilnej, publikaénej a odbornej &innosti pracoviska za rok 1992

Itvar Polet Edi%n4 &innost Publika¢nd &innost
Citéci Predndsky na vedeckych poduja- vel nt
cesp. pracov- cie it 7 ych poduja Patenty
¥ X )
i e DABY 2 | Casopisy Monograf. |kap. v UZebné Elénky v zborni- Prispevky |VyZiadané
zborn{ky| monograf.| yexty v_&asopisoch koch (postery) |prednddky | Semindre
fh - nonCC| no
DiS| gt spoCe t D z | D |z | prevs "lo |c non non
(efe] 5
vho Efsiel 5 € B pel P U w e & = .

cl |4 | 1]5 i S o
- ;o 1 |
4 |

=
&

M9/ q
WYWola

5flgy| ©

S
o

whas | 1

Spolu: M\O m 5 pa? N ﬁ \N\ Q,N NH

<mmmnxouvov=rw, 5
3 - t Contents VBC &
M - medzindrodné €c —peuxren autorské 0m<m&~@w,s

Drgj domg 0 - ostatné A0

Zz - v zahrani&{ C - cudzojazy&né




;. Potet vedeckych Pracovnikov k 31.12.1992

p——

Tabulka &. 3

S vedec.hodnostouy 5 vedecko-pedagogickym | Zaradeni vo vedeckych |« |Vedec.
-----——-Dr56-—~—-- — titulom kvalifika&.stupfiach VS lasis-
6 . CSC.._M;.." _-P.I‘Of. | Doc it A 4 |tenti
11 ~ 2 7 G
II. Prehlad o vychove podla Jednotlivych foriem
a/ potet Pracovnikov na Studijnom pobyte:
b/ potet $tudentskych vedeckych sil: é
Potet aspirantov Poget ukon&enych

Ki51.1281992

asp. v roku 1992

Internd a3pirantura

vApZp /vedeckd aSpirantira pracovnikov
Skoliaceho pracoviska/

Externa aSpirantudra

/8koleni pre vlastni potrebu na inych
pracoviskdach /

2

Z

Externd aspirantira
/8koleni pre potrebu inych pracovisk
na nasSom pracovisku/

Utelovad aspirantdra

bha joby DrSc. : /1
i1t a'univerzit:
/vymenovat/:

entov a tyzdiiov/

&

—

L

o —
.

b —
IITI. Pedagogickd €innost pracovnikov
predndskovd cinnost vedenie cviceni vedenie semindrov
doma __{v zahranici doma v_zahranici doma v zahranici
pocet pocet [poCet| pocet |poet| potet pocet| potet pocet pocet pocet | podet
prac{ hod./rok prac|.hod./rok prac hod./rok prac rac, lhod. /rokinorac | bhod /v
S e T e e R e I
- Vedenie ;pigmuwych,aggg;poéet pracovnikov: 4 potet dipl.préc: A
no if pre £Se. A




Tabulka ¢. 4
Preh?

ad medzindrodne} vedeckej spolupréce za rok 1992

Frecovisko SAV: Spolotenskovedny dstav, Karpatskd 5, 040 01 KoSice

Vyslanie vedeckych pracovnikov SAV do zahranidia

krajina Meno Dni| do 35§.t022d 35r.| devizové 3?§gsé &ngsvcéKgg—
Rakusko lprac. 5 = 1 ano = 8 tisic
Juhosldvia| 3prac. 5) - B ano - 10 tisic
Madarsko Zppac, b1 4 2 e ano 1 tisic
Ukrajina 2prac. 4 - 2 ano - SR
dSpolu: 8 15 i 8 AL RLETE

Prijatie vedeckych pracovnikov zo zahranicia

krajina spbsob Uhrady pobytu hosta celkové ndklady na udhradu
SAV iny pobytu zahrani¢ného hosta
pocet pocet

Velkd Britania - 1 S5aitisdc 'Kes

Spolu: - 1 5 1igile KE3

Vyslanie vedeckych pracovnikov SAV do zahranicia na zé&klade dohod

druh dohody
akademicka medzildstavnd

pocet

meno dni




e jatie vedeckych Pracovnikov zo zahranidia na zaklade dohod

krajina druh dohody
- medziakademickd medzildstavna
kultdrna, VTS
pocet pocet ]
meno dni meno dni
Madarsko 7 5 = 7
Finsko 1 1 = i
Spolu: 3 6 = %




